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わ が 町 の 一 層 の 教 育 力 向 上 の た め に は 、 教

員 が 児 童 ・ 生 徒 と 向 き 合 う 時 間 を さ ら に 確 保

す る こ と 、 小 ・ 中 学 校 間 、 地 域 と の 連 携 を 強

化 す る こ と が 必 要 と 考 え る 。 し か し 、 現 在 、

教 職 員 の 移 動 手 段 は 服 務 規 定 に よ り 自 家 用 車

で の 通 勤 や 移 動 に 規 制 が あ る こ と 、 ま た 、 学

習 指 導 以 外 で の 教 員 の 扱 う 内 容 の 比 重 が 大 き

く な っ て い る こ と 等 が 教 育 環 境 の 充 実 を 阻 害

す る 要 因 と 考 え る 。 そ こ で 、 教 育 現 場 へ の 規

制 緩 和 に つ い て 教 育 長 の 所 見 を 伺 う 。  


