
議案第４６号 

 

 令和４年度瑞穂町一般会計補正予算（第３号） 

 

 令和４年度瑞穂町一般会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５２，６３２千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１４，４７１，３０４千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和４年６月１４日提出 

 

                     瑞穂町長   杉 浦 裕 之 



















１ 一 般 職

（１） 総 括

備考 （ ）内は、短時間勤務職員で外書き

ア 会計年度任用職員以外の職員

 人

備考 （ ）内は、短時間勤務職員で外書き

4,980

職員数

210（382）

210（382）

職員数

比 較 1,955

212 1,955

比 較 1,955

116 363,688 10,820 155,071 1

の 内 訳
補正後 20,340 26,507 89,867 50,874 9,919 4,980 116 363,688 10,820 155,071 1

補正前 20,340 26,507 89,867 48,919 9,919

児 童

手 当

退 職
手 当
負担金

特定任
期付職
員業績
手 当

職員手当 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

区 分
扶 養

手 当

管理職

手 当

地 域

手 当

超 過
勤 務
手 当

通 勤

手 当

住 居

手 当

特 殊
勤 務
手 当

期末・
勤 勉
手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 後 837,740 732,183 1,569,923 278,886 1,848,809

比  較 1,955 1,955 1,955

補 正 前

区  分
給      与      費

共 済 費 合  計
報  酬 給  料 職員手当 計

730,228 1,567,968 278,886 1,846,854837,740

210（3）

210（3）

千円

1

14,980

千円

116

116 411,363 10,820 155,071

の 内 訳
15,538 155,071411,363 10,820

15,538

4,980補正後 20,340 26,507 89,867 50,874

補正前 20,340 26,507 89,867 48,919

職員手当 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円千円 千円

区 分
扶 養

手 当

管理職

手 当

地 域

手 当

超 過
勤 務
手 当

2,167 2,167

通 勤

手 当

住 居

手 当

特 殊
勤 務
手 当

期末・
勤 勉
手 当

児 童

手 当

退 職
手 当
負担金

837,740 783,522 1,924,053 313,907 2,237,960

合  計

千円 千円

補 正 後 303,003 837,740 785,477 1,926,220 313,907 2,240,127

給   与   費   明   細   書

特定任
期付職
員業績
手 当

 人 千円 千円 千円 千円

比  較

区  分
給      与      費

共 済 費

補 正 前 302,791

報  酬 給  料 職員手当 計
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イ 会計年度任用職員

 人

備考 （ ）内は、短時間勤務職員で外書き

（２） 報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

報  酬 212 その他の増分 212  その他の増 212 会計年度任用職員報酬

職員数

0（379）

0（379）

報  酬

備     考

千円

356,085 35,021 391,106

増 減 額 増減事由別内訳

補 正 後 303,003 53,294

区  分

千円

53,294

給  料

千円

説     明

職員手当 千円 千円

補正前 5,619 47,675

47,675

212 212

比 較

通 勤

手 当

期 末

手 当

の 内 訳
補正後 5,619

比  較 212

区 分

共 済 費 合  計

千円

356,297 35,021 391,318

補 正 前 302,791

給  料 職員手当 計

千円 千円 千円 千円 千円

区  分
給      与      費

職員手当 1,955  その他の増分 1,955  その他の増 1,955 超過勤務手当
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